
Baze de date

MODULUL 1

Proiectarea bazelor de date



1. Introducere în baze de date

Introducere în baze de date

Å NoἪiunile de datŁ Ἠi informaἪie

Å Conceptul de bazŁ de date
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1. Introducere în baze de date

NoἪiunile de datŁ Ἠi informaἪie

Data:

- materiebrutŁ

- materieprimarŁ

- valoareneprelucratŁ

- fŁrŁun´nἪelesde sinestŁtŁtor

- culeasŁdin lumearealŁpebazŁdeobservaἪiiἨimŁsurŁtori

- memoratŁ

Exemple:

30 lei, 2, spectacol

3



1. Introducere în baze de date

Informaҏii:

- prin prelucrarea datelor Ἠistabilirea unor relaἪiiîntre ele se obἪin

informaἪiile

- date prelucrate (rapoarte, statistici, diagrame, clasamente, etc.)

Exemplu:

SpectacoluldureazŁ2 ore, iarpreἪulunui bilet este de 30 lei.
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1. Introducere în baze de date

Conceptul de bazŁ de date

BazŁde date:

- set de date corelate Ἠiorganizate în scopul prelucrŁriilor rapide Ἠi

concomitente decŁtremai multe persoane

Gestionarea bazelor de date:

SGBD - Sisteme de Gestiune a Bazelor de Date
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1. Introducere în baze de date

Exemple de SGBD:

ÅMicrosoft Access

ÅMicrosoft SQL Server

ÅMySQL

ÅVisual Fox Pro

ÅOracle

ÅIBM DB2
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2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

Å Model conceptual

Å Etapele procesului de dezvoltare al bazelor de date

Å EntitŁŞiĸiinstanŞe

Å Atribute

Å Identificator unic

Å RelaŞiiîntreentitŁŞi(one-to-one, one-to-many, many-to-many)

Å ConvenἪii de reprezentare a relaἪiilor

Å RelaἪii ierarhice Ἠi relaἪii recursive

Å RelaἪii redundante

Å RelaἪii exclusive / arce

Å RelaἪii nontransferabile

Å Rezolvarea relaŞiilormany-to-many

Å Normalizarea datelor: prima forma normalŁ, a doua forma normalŁ, a 

treia formŁ normalŁ
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2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

Model conceptual

- modelarea datelor reprezintŁprimul pas în procesul de dezvoltare a

unei baze de date

- procesul de dezvoltare a bazelor de date are la bazŁmodelul

conceptual (modelulentitŁἪi-relaἪii)

- informaἪiilenecesare derulŁriiunei afaceri sunt reprezentate în

diagrama entitŁἪi-relaἪii(ERD ïEntity Relationships Diagram) numitŁ

ἨihartarelaἪiilor

- informaἪiilereprezentate în ERD sunt mapate (transformate) într-o

bazŁde daterelaἪionalŁutilizând tabele grafice
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2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

Etapele procesului de dezvoltare al bazelor de date

Strategie 

determinarea nevoilor afaceriiἨicolectarea datelor

Analiza 

realizarea modelului conceptual

Proiectare

definirea tabelelor

Construire

realizarea bazei de date folosind un SGBD
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2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

AplicaἪie demonstrativŁ

Gestionareainformaҏiilorreferitoare la oorchestrŁ

Åîntocmirea scenariul afacerii

Årealizarea modelul conceptual

Åproiectarea bazei de date
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2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

Scenariul afacerii

În vederea gestionŁriiinformaҏiilorreferitoare la o orchestrŁse

creeazŁbaza de date cu denumirea Orchestra.

Orchestra are un cod de identificare ҍiun nume. Pentru orchestrŁse

mai cunosc ҏaraҍioraҍulîn care ´ҍiare sediul. AceastŁorchestrŁeste

formatŁdin mai mulҏimuzicieni, pentru fiecare muzician cunoscându-se

id-ul, numele, prenumele, instrumentul la care c©ntŁ,studiile deҏinute

precumҍisalariul anualobҏinut.

ÎnaceastŁbazŁde date se´nregistreazŁҍiuneleinformaҏiilegate de

compozitoriiabordaҏi(codul, numele, datanaҍteriiҍiҏaradeprovenienҏŁ)

ҍicompoziҏiileacestora (identificatorul compoziҏieiҍinumele

compoziҏiei).

Deoarece orchestra face ҍínregistrŁriaudio, pentru fiecare astfel de

înregistrare se va memora dataҍicostul´nregistrŁrii.
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2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

Modelul conceptual

Se´ntocmeҍtediagramaentitŁҏi-relaҏii(hartarelaҏiilor).
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2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

Baza de date

În procesul de mapare, 

entitŁҏile ҍi relaҏiile se 

transformŁ ´n obiecte ale 

bazei de date. 
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2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

EntitŁŞiĸiinstanŞe

Orice bazŁde date foloseĸteentitŁŞipentru a clasifica Ăobiecteleòpe

care legestioneazŁ.

F Exemplu:

Baza de date aἨcoliipoate aveaentitŁἪile:

Åelev

Åprofesor

ÅdisciplinŁ

ÅclasŁ
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2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

O entitate este un lucru, obiect, persoanŁ, activitate, fenomen

sau eveniment care are semnificaŞiepentru afacerea modelatŁ,despre

care trebuie colectateĸimemorate date.

F Exemple:

Åcarte

Åelev

ÅҍcoalŁ

Åconcert

Åoperaҏie
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2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

O entitate este reprezentatŁîn ERD printr-un dreptunghi cu colŞurile

rotunjite, numit soft box.

NumeleentitŁŞiieste întotdeauna un substantiv la singularĸise scrie

cu majuscule în partea de sus a dreptunghiului.

F Exemple:
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ELEV CARTE CONCERT



2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

EntitŁŞileauinstanŞe,adicŁvalori particulare.

O entitate reprezintŁo clasŁde obiecte ĸipentru fiecare entitate

existŁmai multeinstanŞeale sale.

O instanŞŁa unei entitŁŞieste un obiect, persoanŁ,eveniment,

individual (particular) din clasa de obiecte careformeazŁentitatea.

F Exemple:

Elevul Popescu Dan este o instanҏŁ a entitŁҏii ELEV.

Fiecare angajat al unei bŁnci este o instanҏŁ a entitŁҏii ANGAJAT.
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2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

Entitate =mulἪimeatuturor elementelor de un anumit tip

InstanҏŁ= un singur element, bine individualizat, unic, din mulἪimea

elementelor careformeazŁentitatearespectivŁ

F Exemplu:

entitatea CARTE instanἪealeentitŁἪiiCARTE
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2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

SubentitŁҏi:

- o entitate poate aveasubentitŁἪi, numiteἨisubtipuri

- o subentitate este o clasificare a uneientitŁἪicare are caracteristici

Ἠiatribute comune cu entitateageneralŁ

- în ERD o subentitate este o entitateinclusŁîn interiorul alteientitŁἪi

- o entitate niciodatŁnu este singularŁ(trebuie sŁexiste cel puἪin

douŁsubentitŁἪiîntr-o entitate)
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2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

F Exemplu:

Clasificarea animalelor:

- animale vertebrate

- animale nevertebrate
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ANIMAL

VERTEBRAT

NEVERTEBRAT



2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

O subentitate poate avea la rândulsŁualtesubentitŁἪi.

F Exemplu:
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PROBŀ BAC

COMPETENἩŀ

LIMBA ROMĄNŀ

LIMBA STRŀINŀ

DIGITALŀ

SCRISŀ

LIMBA ROMĄNŀ

PROBŀ PROFIL

PROBŀ LA 

ALEGERE



2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

?Exerciҏii:

1.DaἪiexemple deentitŁἪispecifice unei farmacii.

2. FormulaἪiexemple de trei entitŁἪiἨide trei instanἪepentru fiecare

entitate.

3.DaἪiun exemplu de o entitateformatŁdinsubentitŁἪi.
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2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

Atribute

Un atributreprezintŁocaracteristicŁa uneientitŁἪi.

Atributele unei entitŁἪisunt informaἪiispecifice care trebuie

cunoscuteἨimemorate.

Un atribut se identificŁprin nume Ἠipentru fiecare instanἪŁa unei

entitŁἪipoate avea o valoareἨinumai una.

F Exemple:

EntitateaREVISTŀpoate avea atributele:

Åcod

Ånume

ÅnumŁrapariҏii

ÅnumŁrpagini

Åpreҏ
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2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

Atributele sunt substantive la singular scrise cu litere mici în entitate,

sub numeleentitŁἪii.

F Exemplu:
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CARTE

titlu

autor

data_naἨterii

format

numŁr_pagini



2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

Atributul are o valoare de un anumit tip (format), care poate fi:

Ånumeric

ÅἨir de caractere

ÅdatŁcalendaristicŁ

Åetc.

F Exemplu:

Entitatea FILM

25

Atribut Tip Valoare

titlu Ἠir de caractereTitanic

regizor Ἠir de caractereJames Cameron

data_apariἪieidatŁ calendaristicŁ01.11.1997

durata_minute numeric 210



2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

Clasificarea atributelor înfuncἪiede valoare:

Åatribute obligatorii

ÅatributeopἪionale

F Exemplu:
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MAἧINŀ

serie motor

marca

model

consum

numŁr locuri

culoare



2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

Atribute obligatorii:

- au o valoare pentru fiecareinstanἪŁaentitŁἪii(valoare obligatorie)

- sunt precedate în ERD de simbolul asterisc (*)

- auopἪiuneaNOT NULL (valoarea atributului nu poatesŁlipseascŁ)

F Exemplu:
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MAἧINŀ

serie motor

*  marca

*  model

*  consum

numŁr locuri

culoare



2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

Atributeopҏionale:

- valoarea atributului poatesŁlipseascŁ(valoareopἪionalŁ)

- sunt precedate în ERD de simbolulcerculeἪ(o)

- au opἪiuneaNULL (valoarea atributului nu este cunoscutŁla un

moment dat sau nu esteaplicabilŁ)

F Exemplu:
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MAἧINŀ

serie motor

marca

model

consum

onumŁr locuri

o culoare



2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

?Exerciҏiu:

Pentru fiecare dintre urmŁtoareleentitŁἪicompletaἪilista atributelor.

SpecificaŞipentru fiecare atribut caracterul pe care îl are:

obligatoriu/opŞional, volatil/nevolatil
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ANGAJAT CATALOG CONT



2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

Clasificarea atributelor înfuncἪiedevariaἪiavalorilor:

Åatribute volatile

Åatribute nevolatile

F Exemplu:
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MAἧINŀ

serie motor

marca

model

consum

numŁr locuri

culoare



2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

Atribute volatile:

- valorile seschimbŁfrecventἨiautomat

F Exemple:

- vârsta unei persoane

- stocul medicamentelor dintr-o farmacie

- cursul valutar
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2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

Atribute nevolatile:

- valorile nu seschimbŁ(valori fixe)

F Exemple:

- datanaἨteriiunei persoane

-locaἪiauneipŁduri

- serie motor

32



2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

Identificator unic

Identificatori unici:

- UIDïUnique IDentifier

- definesc în mod unicinstanἪeleuneientitŁἪi

- sunt întotdeauna obligatorii

- în diagramaentitŁἪi-relaἪiisunt precedate de simbolul diez ( # )

F Exemplu:
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MAἧINŀ

# serie motor

marca

model

consum

numŁr locuri

culoare



2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

Un identificator unic poate fi:

- simplu (format dintr-un singur atribut)

- compus (format dintr-ocombinaἪiededouŁsau mai multe atribute)

F Exemple:

UID simplu UID compus

34

MAἧINŀ

# serie motor

marca

model

consum

numŁr locuri

culoare

CARTE

# titlu

# autor

# data_apariἪiei

* format

o numŁr_pagini



2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

?Exerciҏiu:

Se dau entitŁἪileECHIPŀἨiJUCŀTOR. RezolvaἪiurmŁtoarele

sarcini:

-reprezentaἪigraficentitŁἪiledate;

-enumeraἪipentru fiecare entitate câteva atributele specifice;

- indicaἪisimbolul care trebuiesŁpreceadŁfiecare atribut;

-scrieἪitipul valorii pentru fiecare atribut.
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2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

RelaŞiiîntreentitŁŞi

Atunci când un atribut al unei entitŁἪiface referire la o altŁentitate din

baza de date sestabileἨteorelaҏieîntre celedouŁentitŁἪi

O relaҏie este o asociere, o legŁturŁsau conexiune existentŁîntre

entitŁἪiἨicare aresemnificaἪiepentru afacereamodelatŁ.

RelaἪiilesunt întotdeaunabidirecἪionale(se citesc de la stânga la dreapta

Ἠide la dreapta la stânga)Ἠipot fi:

- binare (stabilite întredouŁentitŁἪi);

- recursive (de la o entitate la ea´nsŁἨi).
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2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

F Exemple:

RelaἪiibinare:

Fiecare ELEVstudiazŁmai multe DISCIPLINE.

FiecareDISCIPLINŀestestudiatŁde maimulҏiELEVI.
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ELEV DISCIPLINŀ



2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

F Exemplu:

RelaἪierecursivŁ:

Fiecare ANGAJAT conduce maimulҏiANGAJAҎI.
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ANGAJAT



2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

O relaἪiese identificŁprin numele relaἪieicare este un verb sau o

expresieverbalŁ.

F Exemplu:

RelaἪii:

Fiecare ACTOR joacŁîn SPECTACOL.

Fiecare SPECTACOL poate avea mai mulҏi ACTORI.
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ACTOR SPECTACOL



2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

RelaἪiilesecaracterizeazŁprin:

- cardinalitate (grad);

-opἪionalitate.
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2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

Cardinalitatea (gradul)relaҏiilor

Cardinalitatea unei relaἪiieste datŁde numŁrulde instanἪeale unei

entitŁἪicare pot intra înrelaἪiecu oinstanἪŁa alteientitŁἪi.

Cardinalitatea poate fiexprimatŁîndouŁmoduri:

- òunul ҍinumai unulò(unei instanἪea unei entitŁἪiîi corespunde o

instanἪŁa alteientitŁἪi);

- òunul sau mai mulҏiò(unei instanἪea unei entitŁἪiîi pot corespunde

una sau mai multeinstanἪeale alteientitŁἪi).
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2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

F Exemplu:

RelaἪii:

FiecareJUCŀTOR joacŁ la o ECHIPŀҍi numai una.

FiecareECHIPŀ poate avea unul sau mai maimulҏiJUCŀTORI.
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JUCŀTOR ECHIPŀ



2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

Opҏionalitatearelaҏiilor

OpҏionalitateauneirelaἪiisereferŁla caracterul uneirelaἪiide a fi:

- relaἪieobligatorie (relaἪiesigurŁ- orice instanἪŁa entitŁἪiitrebuie sŁ

fielegatŁde una sau mai multeinstanἪeale celeilalteentitŁἪi);

-relaἪieopἪionalŁ(relaἪieposibilŁ- orice instanἪŁaentitŁἪiiar puteasŁ

fielegatŁde una sau mai multeinstanἪeale celeilalteentitŁἪi).

O relaἪieopἪionalŁse exprimŁprin cuvântul poate, iar o relaἪie

obligatorie seexprimŁprin cuvântul trebuie.
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2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

F Exemplu:

RelaἪii:

FiecareMAҌINŀ poate avea un LOC DE PARCARE.

FiecareMAҌINŀ trebuiesŁ aibŁun LOC DE PARCARE.

44

MAἧINŀ LOC DE 

PARCARE



2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

Tipuri derelaҏii

-relaἪiiunu-la-unu (one-to-one);

-relaἪiiunu-la-mai-mulἪi(one-to-many);

-relaἪii(mai-mulἪi-la-mai-mulἪi)many-to-many.
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2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

Relaҏiiunu-la-unu (one-to-one)

- fiecŁreiinstanἪea unei entitŁἪiîi corespunde cel mult o instanἪŁa altei

entitŁἪi

- senoteazŁ1:1

- orelaἪie1:1 este cel maipuἪintip derelaἪieîntâlnit

- uneori o relaἪie1:1 poate fi modelatŁprin transformarea unei entitŁἪi

în atribut al alteientitŁἪi
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2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

F Exemplu:

RelaἪii:

FiecarePERSOANŀ are o CARTE DE IDENTITATE ҍi numai 

una.

Fiecare CARTE DE IDENTITATE aparҏineunei PERSOANE ҍi 

numai uneia.
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PERSOANŀ CARTE DE 

IDENTITATE



2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

Relaҏiiunu-la-mai-mulҏi(one-to-many)

- fiecŁreiinstanἪea unei entitŁἪiîi corespunde una sau mai multe

instanἪeale alteientitŁἪi

- senoteazŁ1:M sau M:1

- orelaἪie1:M este cel mai întâlnit tip derelaἪie
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2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

F Exemplu:

RelaἪie:

Fiecare JUCŀTOR poate ´nscrie unul sau mai multe GOLURI.
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JUCŀTOR GOL



2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

Relaҏiimail-mulҏi-la-mai-mulҏi(many-to-many)

- mai multor instanἪeale unei entitŁἪile corespund una sau mai multe

instanἪeale alteientitŁἪi

- senoteazŁM:M

- o relaἪieM:M poate apŁreaîn prima etapŁa proiectŁriiunei baze da

date,´nsŁtrebuie ulterioreliminatŁ

50



2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

F Exemplu:

RelaἪii:

Fiecare FILM ruleazŁ într-unul sau mai multe CINEMATOGRAFE.

FiecareCINEMATOGRAF ruleazŁ unul sau mai multe FILME.
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FILM CINEMATOGRAF



2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

Convenҏiide reprezentare arelaҏiilor

În diagrama entitŁἪi-relaἪii,o relaἪieîntre douŁentitŁἪieste reprezentatŁ

printr-un segment (linie) care leuneἨte.

NumelerelaἪieise scrie îndouŁmoduri:

- deasupra liniei caredesemneazŁrelaἪiapentru entitatea din stânga;

- sub linie pentru entitatea din dreapta.
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2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

Pentru a exprimaopἪionalitateauneirelaἪii,segmentul poate fi desenat:

- cu liniepunctatŁ(dacŁrelaἪiaesteopἪionalŁ);

- cu liniecontinuŁ(dacŁrelaἪiaeste obligatorie).
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2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

F Exemplu:

RelaἪii:

Fiecare ELEV trebuiesŁ fie o PERSOANŀ ҍi numai una. 

FiecarePERSOANŀ poatefi un ELEV ҍi numai unul.
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ELEV PERSOANŀ

sŁ fie

este



2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

Pentru a exprima cardinalitatea unei relaἪii,capŁtulsegmentului poate fi

desenat:

- cu linie simplŁ(o instanἪŁa uneientitŁἪiesteconectatŁcu o instanἪŁ

a alteientitŁἪi);

- cu linie cubifurcaἪii(mai multeinstanἪealeentitŁἪiirespective sunt în

relaἪiecucealaltŁentitate).
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2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

F Exemplu:

RelaἪii:

Fiecare REGIZOR poatesŁ regizeze unul sau mai multe FILME. 

FiecareFILM trebuie sŁ fie regizat de un REGIZOR ҍi numai unul.
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REGIZOR FILM

sŁ regizeze

este regizat



2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

Citirearelaҏiilor

Citirea uneirelaἪiiîntredouŁentitŁἪiAἨiB se face astfel:

Fiecare [entitate A] [opҏionalitate] [numerelaҏie][cardinalitate][entitate B].

Fiecare [entitate B] [opҏionalitate] [nume relaҏie][cardinalitate][entitate A].

unde:

entitate Aïnumele primei entitŁἪi(din stângarelaἪiei)

entitate Bïnumele celei de a doua entitŁἪi(din dreaptarelaἪiei)

opҏionalitateïcuvântul poate sau cuvântul trebuie

numerelaҏieïverbul sau expresiaverbalŁcareidentificŁrelaἪia

cardinalitateïunulҍinumai unul sau unul sau maimulҏi
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2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

F Exemplu:

Fiecare [entitate A] [opҏionalitate] [nume relaҏie][cardinalitate][entitate B].

RelaἪia:

Fiecare LOCALITATE poate avea una sau mai multe STRŀZI. 

Fiecare [entitate B] [opҏionalitate] [nume relaҏie][cardinalitate][entitate A].

Relaҏia:

Fiecare STRADŀtrebuiesŁ aparҏinŁ unei LOCALITŀҎIҍi numai 

uneia.
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LOCALITATE STRADŀ

are

aparἪine



2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

?Exerciҏiu:

Se dau entitŁἪileANGAJAT ἨiDEPARTAMENT. RezolvaἪi

urmŁtoarelesarcini:

- desenaἪidiagrama entitŁἪirelaἪii,reprezentând grafic entitŁἪiledate

ἨirelaἪiiledintre celedouŁentitŁἪi;

-enumeraἪipentru fiecare entitate câteva atributele specifice;

- indicaἪisimbolul care trebuiesŁpreceadŁfiecare atribut;

-scrieἪirelaἪiiledintre celedouŁentitŁἪiἨiprecizaἪitipulrelaἪiilor.
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2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

Relaҏiiierarhiceҍirelaҏiirecursive

- în funcἪiede modul de subordonare, persoanele, instituἪiilesau alte

structuri pot fi ierarhizate

- folosirea relaŞiilorierarhice este recomandatŁîn cazul în care se

modeleazŁanumite ierarhii aleinstanŞeloruneientitŁŞi
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2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

F Exemplu:

StructuraierarhicŁa claselor unui colegiu
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PROFIL

UMANIST REAL

FILOLOGIE ἧTIINἩE SOCIALE
ἧTIINἩE ALE 

NATURII

MATEMATICŀ 

INFORMATICŀ

BILINGV ROMĄNŀ 

ENGLEZŀ

BILINGV

ROMĄNŀ FRANCEZŀ
BILINGV ROMĄNŀ 

GERMANŀ

INTENSIV 

INFORMATICŀ



2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

- fiecare nivel din cadrul unei structuri ierarhice poate fi reprezentat în

diagramaentitŁἪi-relaἪiicu ajutorului uneientitŁἪi

- entitŁἪilecare formeazŁo ierarhie Ἠicare au atribute comune pot fi

modelate cu ajutorul unei singureentitŁἪi

- se poate forma astfel orelaἪiede la acea entitate la entitatea´nsŁἨi

- o relaἪierecursivŁ(relaἪieîn buclŁ)este o relaἪiede la o entitate la ea

´nsŁἨi

- relaἪiarecursivŁse stabileἨtepe o entitate care poate avea mai multe

roluri
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2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

F Exemplu:

StructuraierarhicŁa personalului dintr-oinstituἪiepublicŁ

63

MANAGER

DIRECTOR 

ECONOMIC
DIRECTOR VĄNZŀRI

CONTABIL ἧEF ἧEF PERSONAL
COORDONATOR

PUBLICITATE
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COMERCIAL

DISTRIBUITOR 1 DISTRIBUITOR 2

DIRECTOR DE 

PERSONAL



2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

F Exemplu:

Reprezentarea în ERD a structurii ierarhice a personalului
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2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

F Exemplu:

Modelarea ERD-ului folosind osingurŁentitate

65

ANGAJAT

condus 

de

conduce



2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

Relaҏiiredundante

- o relaἪieredundantŁeste o relaἪiecare poate fi dedusŁdin alte relaἪii

deja existente în baza de date

- la realizarea diagramei entitŁἪi-relaἪiitrebuie evitate cazurile în care

aparrelaἪiiredundante
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2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

F Exemplu:
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2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

Relaҏiiexclusive / arce

- relaἪiileexclusive sunt relaἪiilecare se pot exclude reciproc (dintr-un

grup de relaἪiiexistente între entitŁἪi,doar una singurŁpoate avea loc

la un moment dat)

- un grup derelaἪiiexclusive este reprezentat în diagrama entitŁἪi-relaἪii

printr-un arc pesterelaἪiilecare fac parte din grupul respectiv

- toate relaἪiilecare fac parte din grupul de relaἪiiexclusive trebuie sŁ

aibŁaceeaἨiopἪionalitate

- un arc aparἪineunei singure entitŁἪi(include doar relaἪiicare pleacŁ

de la oaceeaἨientitate)

- o entitate poate avea mai multe arce, dar orelaἪienu poate face parte

decât dintr-un singur arc
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2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

Tipuri derelaἪiiexclusive:

- relaἪiiexclusive obligatorii

- relaἪiiexclusiveopἪionale
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2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

RelaἪiiexclusive obligatorii

- toaterelaἪiilecare fac parte din arcul respectiv sunt obligatorii

- de fiecaredatŁ,una dintrerelaἪiiare obligatoriu loc

F Exemplu:

RelaἪii:

Fiecare CONT BANCAR trebuiesŁ fie deschis de o PERSOANŀ 

FIZICŀ ҍi numai una. 

Fiecare CONT BANCAR trebuiesŁ fie deschis de o PERSOANŀ 

JURIDICŀ ҍi numai una. 
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CONT 

BANCAR

PERSOANŀ 

FIZICŀ

deschis 

de

PERSOANŀ 

JURIDICŀ

deschis 
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2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

RelaἪiiexclusiveopἪionale

- toaterelaἪiilecare fac parte din arc suntopἪionale

- de fiecaredatŁ,cel mult una dintrerelaἪiiare loc

F Exemplu:

RelaἪii:

Fiecare SALŀ DE SPORT poatesŁ gŁzduiascŁ un MECI DE 

HANDBAL ҍi numai unul. 

Fiecare SALŀ DE SPORT poatesŁ gŁzduiascŁ un MECI DE 

BASCHET ҍi numai unul. 
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SALŀ DE 

SPORT

MECI DE 

HANDBAL

gŁzduieἨte

MECI DE 

BASCHET

are loc

gŁzduieἨte

are loc



2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

Relaҏiinontransferabile

- o relaἪieeste nontransferabilŁdacŁo asociere între douŁinstanἪeale

celordouŁentitŁἪi,odatŁstabilitŁ,nu mai poate fimodificatŁ

- stabilirea relaἪiilornontransferabile se face în funcἪiede regulile

speciale ale afacerii modelate

- condiἪiade nontransferabilitate a unei relaἪiise asigurŁîn etapa de

programare,restricἪiaurmândsŁaparŁîndocumentaἪie

- în diagrama entitŁἪi-relaἪii,o relaἪienontransferabilŁse noteazŁcu un

romb pe liniacorespunzŁtoarerelaἪieiobigatorii
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2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

F Exemplu:

Relaҏii:

Fiecare PERSOANŀ poate deҏine unul sau mai multe CARDURI.

Fiecare CARD trebuie sŁ fie deҏinut de o PERSOANŀ ҍi numai 

una.
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PERSOANŀ CARD

deἪine

deἪinut de



2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

?Exerciҏiu:

DaἪicâte un exemplu de ERD ἨiscrieἪirelaἪiileobἪinute,pentru

fiecare dintreurmŁtoareletipuri derelaἪii:

-relaἪiirecursive;

-relaἪiiredundante;

-relaἪiinontransferabile.
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2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

Rezolvarea relaŞiilormany-to-many

RelaἪiilede tipul mai-mulҏi-la-mai-mulҏi (M:M) pot sŁaparŁîn diagrama

entitŁἪi-relaἪiiîn prima etapŁa proiectŁriibazei de date, ´nsŁaceste

relaἪiitrebuie eliminate din ERD-ul final.

O relaἪiemai-mulҏi-la-mai-mulҏitrebuie ´nlocuitŁcu douŁrelaἪiide tipul

unu-la-mai-mulҏi.
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2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

F Exemplu:

Relaҏii:

Fiecare ABONAT poate sŁ se aboneze la una sau mai multe 

REVISTE.

Fiecare REVISTŀ poate fi distribuitŁ unuia sau mai multor     

ABONAҎI.

Observaҏie: 

RelaἪia M:M nu specificŁ exact care instanἪŁ din prima entitate 

este ´n legŁturŁ cu care instanἪŁ din a doua entitate.
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ABONAT

# cod_abonat

* nume

* prenume

* adresŁ

REVISTŀ

# id_revistŁ

* nume

* numŁr_apariἪii

* preἪ

sŁ se aboneze

distribuitŁ



2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

Rezolvarea unei relaἪiimai-mulҏi-la-mai-mulҏi presupune introducerea

între cele douŁentitŁἪi,unite prin acest tip de relaἪie,a unei noi entitŁἪi

numitŁentitate deintersecҏie.

Entitatea de intersecἪieva fi legatŁde cele douŁentitŁἪioriginale prin

câte orelaἪiede tipul unu-la-mai-mulҏi.
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2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

Metoda de rezolvare a uneirelaἪiimai-mulҏi-la-mai-mulҏi:

1. se identificŁidentificatorul unic pentru fiecare din cele douŁentitŁἪi

originale

2. se defineἨteo nouŁentitate (entitatea de intersecἪie),descrisŁprin

atributele UID dinentitŁἪileoriginaleἨieventual alte atribute proprii

3. se stabilesc douŁrelaἪiide tip unu-la-mai-mulҏi, între entitŁἪile

originaleἨientitatea deintersecἪie
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2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

F Exemplu:

ObservaἪii:

- relaἪiile introduse sunt de tip 1:M 

- relaἪiile care pleacŁ din entitatea de intersecἪie vor fi ´ntotdeauna 

obligatorii ´n aceastŁ parte

- partea cu bifurcaἪie a relaἪiilor introduse va fi ´ntotdeauna ´nspre 

entitatea de intersecἪie
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ABONAT

# cod_abonat

* nume

* prenume

* adresŁ

REVISTŀ

# id_revistŁ

* nume

* numŁr_apariἪii

* preἪ
sŁ deἪinŁ distribuitŁ

ABONAMENT

# cod_abonat

# id_revistŁ

* data

este deἪinuteste fŁcut



2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

Pentru a indica faptul cŁa fost introdusŁo entitate de intersecἪieἨicŁ

identificatorul unic al acesteia preia identificatorul unic dinaltŁentitate cu

care estelegatŁ,relaἪiaestebaratŁînspre entitatea deintersecἪie.

F Exemplu:

80

ABONAT

# cod_abonat

* nume

* prenume

* adresŁ

REVISTŀ

# id_revistŁ

* nume

* numŁr_apariἪii

* preἪ
sŁ deἪinŁ distribuitŁ

ABONAMENT

# cod_abonat

# id_revistŁ

* data

este deἪinuteste fŁcut



2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

?Exerciҏiu:

ModificaἪiERD-ul de mai jos, eliminândrelaἪiaM:M dintreentitŁἪi.
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ELEV

# nr_matricol

* nume

* prenume

* clasŁ

CLUB

# cod_club

* denumire

* nr_ore
sŁ urmeze

frecventat



2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

Normalizarea datelor

Modelul conceptual al unei baze de date trebuie optimizat pentru a

elimina anumite aspecte nedorite, astfel încât sŁnu mai aparŁerori în

procesul de utilizare a bazei de date (selecŞiedate, actualizare datelor,

etc.).

Aspectele nedoriteἪinde anomaliiἨiinconsistenἪeale datelor:

- aceleaἨiinformaἪiisŁseregŁseascŁîn locuri diferite ale bazei de date

(redundanἪadatelor);

- memorarea în baza de date a unor informaἪiicare pot fi deduse din

alteinformaἪiideja existente în baza de date.
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2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

Procesul de optimizare a modelului conceptual al unei baze de date se

numeἨtenormalizare.

Normalizarea:

Åeste o tehnicŁde proiectare a bazelor de date prin care se eliminŁ

anumite anomaliiĸiinconsistenŞea datelor

ÅimplicŁdescompunerea unei entitŁἪiîn douŁsau mai multe entitŁἪi,

prin compunereacŁroraseobἪinaceleaἨiinformaἪiicaἨiîn entitatea

iniἪialŁ

Åeste ultima etapŁîn procesul de proiectare a unei baze de date Ἠi

precede etapa de implementare a acesteia.
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2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

Conceptul de normalizare a unei baze de date a fost iniἪiatde Edgar

Frank Codd.

Procesul de normalizare se realizeazŁîn mai multe etape, numite forme

de normalizare (forme normale).

O formŁnormalŁpresupune anumite condiἪiisau reguli de corectitudine

pe care trebuiesŁle´ndeplineascŁvalorile.

DacŁo bazŁde date nu este normalizatŁ,ea nu poate fi utilizatŁcu

maximŁeficienἪŁ.
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2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

E.F. Codd a definit primele trei forme normale 1NF, 2NF ĸi3NF. Ulterior

s-au mai definit formele normale 4NF, 5NF, 6NF care ´nsŁsunt rar

folosite în proiectarea bazelor de date. Raymond Boyce a introdus,

´mpreunŁcu E.F. Codd forma normalŁBoyce-Codd (BCNF), ca o

definiἪiemaicompletŁa celei de a treia forme normale.

Este foarte importantŁcunoaἨtereaἨiutilizarea primei forme normale,

celelalte de multe ori fiind opἪionale. Se recomandŁ´nsŁnormalizarea

p©nŁla forma a treiaformŁnormalŁ.
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2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

PrimaformŁnormalŁ(1NF - First Normal Form)

O entitate seaflŁîn primaformŁnormalŁdacŁ:

ÅnuexistŁatribute cu valori multiple;

ÅnuexistŁatribute sau grupuri de atribute care serepetŁ.
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2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

Prima formŁnormalŁprevede ca fiecare instanἪŁsŁdeἪinŁo valoare

atomicŁpentru fiecare atribut al entitŁἪiiἨisŁnu existe grupe de date

repetitive.

O valoare este atomicŁdacŁeste elementarŁ,indivizibilŁ(nu poate fi

descompusŁ)ἨidacŁestefolositŁca un întreg, nuporἪiuniale sale.

Eliminarea valorilor multiple sau a grupurilor repetitive se face prin

adŁugareaunei noi entitŁἪicare preia unele dintre atributele entitŁἪii

iniἪiale. AceastŁnouŁentitate va fi relaἪionatŁde entitatea originalŁ

printr-orelaἪie1:M.
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2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

F Exemplul 1:

88

CLASŀ

# numŁr

* etaj

* suprafaἪŁ

CLŀDIRE 

ἧCOALŀ

# cod_ἨcoalŁ

* denumire

* adresŁ

are   

localizatŁ

CLŀDIRE 

ἧCOALŀ

# cod_ἨcoalŁ

* denumire

* adresŁ

* clase

ĊncalcŁ 1NF

Valori multiple pe atributul 

òclaseò



2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

F Exemplul 2:

89

CARTE

# cod_carte

* titlu

* autor

* editura

CITITOR

# id_cititor

* data_împrumut

* data_restituire

sŁ împrumute

sŁ fie ´mprumutatŁ

CITITOR

# cod_carte

* titlu

* autor

* editura

* data_împrumut

* data_restituire

ĊncalcŁ 1NF

Grup de valori repetitive pe 

atributele òdata_împrumutò Ἠi 

òdata_restituireò.



2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

A douaformŁnormalŁ(2NFïSecond Normal Form)

O entitate seaflŁîn a douaformŁnormalŁdacŁ:

ÅseaflŁîn 1NF;

Åorice atribut care nu este identificator unic (UID) depinde de întreg

UID-ul nu numai de o parte a acestuia.
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2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

A doua formŁnormalŁprevede ca orice atribut care nu este identificator

unic alentitŁἪisŁfie dependent de întregul identificator unic.

AceastŁsituaἪiese pune doar în cazul în care identificatorul unic este

compus (este format din mai multe atribute) sau este o combinaἪiede

atributἨiorelaἪie(relaἪiebaratŁ).

Toate atributele unei entitŁἪisunt dependente funcŞionalde UID, cu

excepŞiaatributelor care o formeazŁ. Normalizarea în a doua formŁse

face prin identificarea ĸieliminarea tuturor dependenŞelorfuncŞionale

parἪiale.
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2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

F Exemplul 1:

92

ANGAJAT

# id_angajat

* data_naἨterii

* salariu

DEPARTAMENT

# id_dep

* denumire

are   

lucreazŁ

DEPARTAMENT

# id_dep

# id_angajat

* denumire

* data_naἨterii

* salariu

ĊncalcŁ 2NF

Atributele òdata_naἨteriiò Ἠi 

òsalariuò nu depind de ´ntreg 

UID-ul.



2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

F Exemplul 2:

93

BANCŀ

# numŁr

* nume

* adresa

CONT BANCAR

# numŁr

* suma

* data_deschidere

aparἪine

emite

ĊncalcŁ 2NF

UID-ulentitŁἪii CONT 

BANCAR este compus, iar 

atributul òadresaò depinde 

parἪial funcἪional de acesta.

BANCŀ

# numŁr

* nume

CONT BANCAR

# numŁr

* suma

* data_deschidere

* adresa

aparἪine

emite



2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

A treiaformŁnormalŁ(3NFïThird Normal Form)

O entitate seaflŁîn a treiaformŁnormalŁdacŁ:

ÅseaflŁîn 2NF;

Åniciun atribut care nu este parte a identificatorului unic (UID) nu

depinde de un alt atribut care nu este UID.
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2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

A doua formŁnormalŁprevede ca orice atribut care nu este identificator

unic al entitŁἪisŁnu fie dependent de un alt atribut care nu face parte

din identificator unic.

Toate atributele care formeazŁentitatea trebuie sŁdepindŁdirect de

identificatorul unic al acesteia.

Pentru ca o entitate sŁfie în 3NF trebuie fŁcutŁo ´mpŁrἪirea entitŁἪiiîn

douŁentitŁἪi,fiecare preluând atributele specifice astfel încât toate

atributelesŁdepindŁnumai de identificatorul unic.
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2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

F Exemplul 1:

96

AUTOR

# id_autor

* nume_autor

* data_naἨterii

CARTE

# ISBN

* titlu

* editura

* an_apariἪie

sŁ fie scrisŁ

sŁ scrie

CARTE

# ISBN

* titlu

* editura

* an_apariἪie

* nume_autor

* data_naἨterii

ĊncalcŁ 3NF

Atributele ònume_autorò Ἠi 

òdata_naἨteriiò nu depind de 

UID-ul ISBN.



2. Modelul conceptual al unei probleme de gestiune

F Exemplul 2:

97

PRODUCŀTOR

# id_producŁtor

* nume

* adresa

AUTOMOBIL

# nr_înmatriculare

* marca

* model

* an_fabricaἪie

sŁ fie fabricat

sŁ fabrice

AUTOMOBIL

# nr_înmatriculare

* marca

* model

* an_fabricaἪie

* producŁtor

* adresa

ĊncalcŁ 3NF

Atributele òproducŁtorò Ἠi 

òadresŁò nu depind de UID-ul

entitŁἪii AUTOMOBIL.



3. Tabele

Tabele

Å Crearea structurii tabelelor

Å ConἪinutul unui tabel

Å OperaἪii specifice prelucrŁrii datelor
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3. Tabele

Crearea structurii tabelelor

Crearea unei tabeleconstŁîn stabilirea:

Å numelui tabelei;

Å coloanelor care compun tabela;

Å tipurilor de date pe care le au coloanele tabelei;

Å restricἪiilor(constrângerilor) care asigurŁintegritatea ἨicoerenἪa

informaἪiilordin baza de date.
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3. Tabele

100

Nume_coloanŁ1 Nume_coloanŁ2 Nume_coloanŁ3

TabelŁ = o structurŁ utilizatŁ pentru stocarea Ἠi organizarea datelor

- tabelele sunt formate din linii (r©nduri) Ἠi coloane

- liniile unei tabele se numesc ´nregistrŁri

- coloanele unei tabele se numesc câmpuri

inregistrare
câmp



3. Tabele

101

Coloanele unei tabelereἪindate de un anumit tip. FiecarecoloanŁa unei

tabele va memora date deacelaἨitip.

Tip de datŁ= o mulἪimede valori predefinitŁîn sistem sau definitŁde

utilizator

În funcἪiede aplicaἪiautilizatŁpentru implementarea bazelor de date, pot

fi acceptate diferite tipuri de date.

Tipuri de date Oracle:

Å number

Å varchar2

Å char

Å date

Å long

Å row

Å row long

Å bfile



3. Tabele

1. Tipul NUMBER

- utilizat pentru memorarea numerelor ´n virgulŁ fixŁ Ἠi virgulŁ mobilŁ

Sintaxa:

nume_câmp NUMBER (precizie, scala)

unde: òprecizieò reprezintŁ numŁrul total de cifre ale numŁrului

òscalaò reprezintŁ numŁrul de zecimale 

F Exemple:

preἪ NUMBER

preἪ NUMBER (3)

preἪ NUMBER (3,2)
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3. Tabele

2. Tipul VARCHAR2

- utilizat pentru definirea datelorἨirde caractere de lungimevariabilŁ

Sintaxa:

nume_câmp VARCHAR2(numŁr_octeἪi)

- lungimeaἨiruluide caractere estecuprinsŁîn intervalul 1ï4000octeἪi

- pentru un Ἠirmai scurt decât numŁrulde octeἪisetaἪi,Ἠirulnu se

completeazŁcuspaἪii

F Exemplu:

autor VARCHAR2(30)
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3. Tabele

3. Tipul CHAR

- utilizat pentru definirea datelor Ἠir de caractere de lungime fixŁ 

Sintaxa:

nume_câmpCHAR(numŁr octeἪi)

- pentru un Ἠirmai scurt decât numŁrulde octeἪisetaἪi,se adaugŁspaἪii

lasf©rἨitulἨiruluip©nŁla atingerea lungimii specificate la definire

F Exemplu:

titlu CHAR(50)
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3. Tabele

4. Tipul DATE

- utilizat pentru definirea datelor de tip datŁ calendaristicŁ

Sintaxa:

nume_câmp DATE

- formatul intern:

Åpentru datŁ: DD-Mon-RR

(exp. 15-Sep-10)

Åpentru orŁ: HH:MM:SS

(exp. 11:05:40)

F Exemplu:

data_apariἪieiDATE
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3. Tabele

Alte tipuri de date:

Åtipul LONG (utilizat pentru definirea datelor Ἠirde caractere cu

lungimevariabilŁde cel mult 2GB)

Åtipul ROW (utilizat pentru stocarea datelor binare sau Ἠiruride

octeἪi,similar cu tipul VARCHAR2)

Åtipul BFILE (utilizat pentru stocarea obiectelor binare cu

dimensiune mare de p©nŁla 4GB, în afara bazei de date, în

fiἨierelesistemului de operare)
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3. Tabele

ConἪinutul unei tabele

O tabelŁpoate fi vŁzutŁca un tablou bidimensional dispus pe linii Ἠi

coloane.

F Exemplu:

Tabela ELEVI
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NumŁr 

matricol
Nume Prenume

Data 

naἨterii
Media Telefon



3. Tabele

Tabela este implementarea practicŁa unei entitŁἪidin modelul

conceptual care are rolul de a memora informaἪiiomogene relative la o

entitate.

Atributele unei entitŁἪireprezintŁcoloane într-o tabelŁ,iar instanἪele

entitŁἪiireprezintŁliniile tabelei.
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entitate tabelŁ

atribut coloanŁ/c©mp

instanҏŁ înregistrare



3. Tabele

F Exemplu:

Entitatea CARTE

Tabela CŀRҎI
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CARTE

# ISBN

* titlu

* editura

* an_apariἪie

* nume_autor

* data_naἨterii

ISBN Titlu Editura
An 

apariἪie
Nume autor

Data 

naἨterii



3. Tabele

Câmpurile secaracterizeazŁprin:

Ånume (identificatorul coloanei)

Ådomeniul de valori(mulἪimeavalorilor acceptate)

Domeniul de valori este determinat de tipul atributului Ἠide eventualele

restricἪiistabilite în funcἪiede caracteristicile modelului conceptual

modelat.

DacŁo instanἪŁa tabelei nu are valori pentru toate câmpurile, acele

câmpuri vor memora valoarea specialŁNULL.

NULL este o metavaloare care indicŁfaptul cŁvaloarea este

necunoscutŁ,neatribuitŁsaulipseἨte.

AceastŁmetavaloare estediferitŁde 0 (zero),spaἪiusauἨirulvid.
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3. Tabele

F Exemplu:

Entitatea ANGAJAT

Tabela ANGAJAҎI
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CARTE

# id_angajat

* nume

* prenume

* data_angajŁrii

* salariul

ƺtelefon

Id

angajat
Nume Prenume

Data 

angajŁrii
Salariul Telefon

106 Pop Ana 10 Feb 02 2800 014 228 

289 Avram Ion 01 Apr 10 2500

149 David Mara 15 Ian 90 3000

NULL



3. Tabele

OperaἪii specifice prelucrŁrii tabelelor

DupŁce a fost definitŁstructura fiecŁreitabele ce formeazŁbaza de

date, se trece la etapa de introducere propriu-zisŁa datelor în tabele,

încheind astfeloperaἪiade creare a bazei de date.

Crearea unei tabele serealizeazŁîndouŁetape:

Åstabilirea structurii tabelei;

Åintroducerea datelor ´n tabelŁ.
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3. Tabele

OperaἪii specifice prelucrŁrii tabelelor:

Å actualizarea datelor din tabele

Å validarea datelor

Å vizualizarea conἪinutului tabelei bazei de date

Å sortarea tabelelor de date
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3. Tabele

Actualizarea datelor din tabele

ÅadŁugarea/introducereade noi´nregistrŁri

ÅἨtergerea unei´nregistrŁri

Åmodificarea valorii câmpurilor dintr-o înregistrare
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3. Tabele

Validarea datelor

Orice bazŁde date trebuie sŁrespecte regulile de integritate care sŁ

garantezecŁdatele introduse în baza da date sunt corecteἨivalide.

Regulile unei afaceri sunt dedouŁtipuri:

Åreguli structurale;

Åreguli procedurale.

Regulile structurale indicŁce tipuri de informaἪiisunt memorate într-o

tabelŁἨicum sunt relaἪionateelementele informaἪionale. Aceste reguli

pot fi reprezentate întotdeauna în ERD.

Regulile procedurale descriu procesul afacerii. Aceste reguli nu pot fi

reprezentate în ERDἨitrebuiesŁfie cuprinse îndocumentaἪiepentru a fi

implementate cu ajutoruloperaἪiilorde validare.
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3. Tabele

Vizualizarea conҏinutului tabelei bazei de date

Åintegral, pentru toate´nregistrŁrile

Åselectiv sau prin interogare, pentru ´nregistrŁrilecare respectŁ

anumiteproprietŁἪi
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3. Tabele

Sortarea tabelelor de date

ÅafiἨareainformaἪiilordin tabele dupŁun criteriu de ordine crescŁtor

saudescrescŁtor
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4. Baze de date

Baze de date

Å Modele de baze de date 

Å RelaŞionare, cheieprimarŁ, chei externe

Å Reguli de integritate

Å Programe de validare, de acŞiune

Å OperaŞiispecificeprelucrŁriibazelor de date (interogŁri, rapoarte) 
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3. Baze de date

Modele de baze de date 

Bazele de date permit stocarea volumelor mari de date între care pot fi

stabilite anumiterelaἪii.

Descrierea datelor dintr-o bazŁde date Ἠia relaἪiilordintre acestea se

face cu ajutorul unei scheme a bazei de date (a unui model de bazŁde

date).
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3. Baze de date

Un model reprezintŁo structurŁ(abstractizare) ce simbolizeazŁtoate

entitŁἪilespecifice unui scenariu de afacere.

Un model de datŁreprezintŁo colecἪiede concepte necesare descrierii

datelor, a relaἪiilordintre ele, precum Ἠio serie de constrângeri aplicate

datelor.

Un model de date descrie:

Åschema bazei de date;

Åstructura datelor;

ÅlegŁturiledintre date;

Åconstrângerile impuse.
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3. Baze de date

Modelele de date utilizate pentru gestionarea bazelor de date sunt:

Å modelulrelaἪional

Å modelul ierarhic

Å modelreἪea
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3. Baze de date

1. ModelulrelaἪional

- este principalul model de date, fiind propus de E.F. Codd în anul 1970

- are la bazŁconceptul matematic de relaҏie, reprezentatŁfizic sub

forma unei tabele

- baza de date estereprezentatŁde un grup de tabele corelate

- datele sunt structurate logic sub formŁde tabele formate din linii Ἠi

coloane

- liniilereprezintŁ´nregistrŁriindividuale (tuple)

- coloanelereprezintŁatribute (câmpuri)
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3. Baze de date

Modelul relaҏional al bazei de date
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Tabela 1

Tabela 1 Tabela 1



3. Baze de date

2. Modelul ierarhic

- este primul model de date, fiind dezvoltat de firma IBM

- datele sunt organizate sub forma unor structuri arborescente formate

din noduriἨiarce

- nodurile structurii arborescentereprezintŁclase de obiecte

- arcele structuriireprezintŁlegŁturiledintre clasele de obiecte

- existŁo rŁdŁcinŁcu mai mulἪidescendenἪi,care poate avea, la

rânduil lor,alἪidescendenἪi
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3. Baze de date

Modelulrelaҏea al bazei de date
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RŁdŁcinŁ

PŁrinte PŁrinte

Copil Copil Copil



3. Baze de date

3. ModelulreἪea

- este creat ca o încercare de a rezolva unele dintre problemele

modelului ierarhic

- este format dintr-ocolecἪiede noduriἨiseturi(legŁturi)

- un nodreprezintŁocolecἪiede´nregistrŁri

- legŁturilereprezintŁrelaἪiiledin cadrul bazei de date

- obazŁde date de tipreἪeapoate fireprezentatŁgrafic sub forma unui

graf orientat

- vârfurile grafuluireprezintŁentitŁἪile(nodurile)

- relaἪiilesuntr reprezentate prinsŁgeἪiledintre vârfuri
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3. Baze de date

Modelulreҏea al bazei de date
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Nod 1

Nod 4

Nod  2

Nod 3



3. Baze de date

Alte modelele de date utilizate pentru gestionarea bazelor de date:

Å modelul tabelar

(toate datele suntr reprezentate sub forma unui singur tabel)

Å modelul obiectual

(suportŁmodele de obiecte comlexe)

Å model hibrid

(reprezintŁo îmbinare de alte modele)
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3. Baze de date

RelaŞionare, cheieprimarŁ, chei externe

Modelul relaἪionalse bazeazŁpe conceptul matematic de relaἪie,

prezentat fizic subformŁde tabel.

Crearea tabelelor bazei de date reprezintŁprima etapŁa procesului de

transformare din model conceptual în model fizic.

Procesul de transformare a modelului conceptual (diagrama entitŁἪi-

relaἪii)în model fizic (modelrelaἪional)senumeἨtemapare.
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3. Baze de date

O bazŁde date relaŞionalŁreprezintŁun ansamblu de relaŞii(tabele),

prin care sereprezintŁdateleĸilegŁturiledintre ele.

Conceptele specifice modeluluirelaἪionalsunt:

Å relaἪie(tabelŁcare conἪine date)

Åatribut (coloanŁa tabelei)

Ådomeniu (mulἪimeade valori permise pentru un atribut)

Å tuplu (rând întabelŁ)

ÅschemarelaἪiei(denumirearelaἪiei, set de perechi de atributeἨi

denumiri de domenii)
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3. Baze de date

Mapare
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Model conceptual Mpodel fizic

entitate tabelŁ

atribut câmp

instanἪŁ înregistrare

identificator unic cheieprimarŁ

relaἪie cheiestrŁinŁ

regulile afacerii constrângeri


